
期間

要
件
定
義

基
本
設
計

詳
細
設
計

構
築
・
設
定

運
用
設
計

保
守
・
運
用

障
害
対
応

■信託銀行向け　保守支援 -

■ダイレクト損害保険会社向け　新システム導入支援 -

■コピー機製造メーカー向け　需給物流システム -

■ネット銀行向け　サーバーリプレース -

■製薬会社向け　AWS Sandbox環境構築 -

■ダイレクト損害保険会社向け　保険システム開発保守支援 -

■ダイレクト損害保険会社向け　WEBサーバリプレース -

≪担当業務≫
  PMO
　協力会社の管理
　エンドユーザーの問い合わせ対応
  成果物レビュー
≪習得スキル≫
　作業調整

チーム
-5名

全体
-50名

(3ヶ月間)

1
2025年2月 - 2025年4月

● ●

≪担当業務≫
　協力会社の管理
　エンドユーザーの問い合わせ対応
  成果物レビュー
　作業の立会い
　サーバー構築の手続き等
　千手定義変更及び、承認
　開発支援
≪習得スキル≫
　サーバー構築
　作業調整

チーム
-20名

全体
-150名

(22ヶ月間)

-
C shell
千手

●2
2023年3月 - 2024年12月 OIC

Linux
Win2016

Oracle 12c ●

OracleEBSからDynamics 365へマイグレーション
≪担当業務≫
　要件定義
　基本設計
≪習得スキル≫
　サーバー構築

チーム
-20名

全体
-300名

(15ヶ月間)

-

Microsoft
Dynamics 365

(FO)
Azure

Data Factory
Azure

Synapse
Analytics
DataSpider

● ●3
2022年1月 - 2023年3月 Microsoft

Azure
Azure

SQL Database

≪担当業務≫
　環境構築テスト
≪習得スキル≫
　サーバー構築

チーム
-10名

全体
-100名

(3ヶ月間)

- - ●4
2020年4月 - 2020年6月 Microsoft

Azure
-

≪担当業務≫
　環境構築
≪習得スキル≫
　サーバー構築

チーム
-2名

全体
-2名

(4ヶ月間)

- Lambda ●5
2019年12月 - 2020年3月

AWS Oracle 12c

● ●

≪担当業務≫
　サーバーリプレース
　ETLツールの導入調査
　開発支援
≪習得スキル≫
　サーバー構築

チーム
-4名

全体
-150名

(29ヶ月間)

-
DMExpress

千手
PL/SQL

●6
2017年6月 - 2019年10月 Linux

Win2012, 2016
Oracle 11g
Oracle 12c

●

≪担当業務≫
　サーバーリプレース
≪習得スキル≫
　サーバー構築

チーム
-4名

全体
-150名

(5ヶ月間)

- 千手 ●7
2010年10月 - 2011年2月

Win2012 Oracle 10g

資　　格 学　　歴 東京科学電子工業専門学校  情報処理ＳＥ科卒

稼動開始日 最 寄 駅 ＪＲ線　横浜駅

スキルシート
技術者名 O.Y 所　　属

年　　齢 満54歳 性　　別 男

得意分野 基盤系

得意技術 サーバー構築、Oracleの構築												

得意業務 基盤構築、リプレース、データ移行

自己PR 損保系システムの構築から運用含めて長年にわたり携わており障害対応及び、チューニングをと得意としています。

業務内容
サーバ

OS

役割

規模

ミドル
ウェア

担当工程

NW機器
ストレージ
パッケージ

ツール
PG言語

DBサーバ



■ダイレクト損害保険会社向け　保険システム開発保守作業 -

■ビル管理会社向け　社内総合業務(顧客管理・経理等) -

■警察向け　総合相談業務管理システム -

■百貨店向け　アルバイト管理システム -

■官庁向け 会計検査院システム -

■社内システム -

■地方銀行向け 海外システム -

● ●

≪担当業務≫
　千手ジョブ運用
　調査分析
　サーバーリプレース
　データ移行
≪習得スキル≫
　障害対応
　性能分析

チーム
-5名

全体
-200名

(77ヶ月間)

-

C shell
Winバッチ
PL/SQL
千手
VMware
vSphere

● ●8

2009年1月 - 2015年5月 HP-Unix
Linux

Win2000
Win2003
Win2008
Win2012

Oracle 8.1
Oracle 9i

●

● ●

≪担当業務≫
　リリース作業
　調査分析
　サーバーリプレース
　データ移行
≪習得スキル≫
　障害対応
　性能分析

チーム
-3名

全体
-150名

(38ヶ月間)

-

C shell
Winバッチ
PL/SQL
千手

● ●9
2005年11月 - 2008年12月 HP-Unix

Win2000
Oracle 8.1
Oracle 9i

●

● ●

≪担当業務≫
　調査分析
　DB再構築
　データ移行
　ネットワーク管理
≪習得スキル≫
　性能分析

チーム
-1名

全体
-1名

(29ヶ月間)

- PL/SQL ● ● ● ●10
2003年6月 - 2005年10月 DOS/V

Win2000, XP
Oracle 8.1
Oracle 9i

●

● ●

≪担当業務≫
　調査分析
　DB再構築
　データ移行
≪習得スキル≫
　性能分析
≪コメント≫
　性能分析からDB再構築

チーム
-1名

全体
-10名

(4ヶ月間)

- PL/SQL ● ● ●11
2003年2月 - 2003年5月 DOS/V

WinNT
Oracle 8.1 ●

● ●

≪担当業務≫
　管理
　要件定義
　開発支援
≪習得スキル≫
　管理
≪コメント≫
　サーバーの調達、
　ソフトウェア調達交渉まで行っています。

チーム
-10名

全体
-10名

(13ヶ月間)

-

Oracle9iAs
Internet
Developer

Suite

● ● ● ●12
2001年12月 - 2002年12月 DOS/V

Win2000
Oracle 9.0

≪担当業務≫
　管理
　開発支援
≪習得スキル≫
　管理

チーム
-10名

全体
-100名

(9ヶ月間)

- Pro*COBOL ● ● ●

14
2001年8月 - 2002年3月 DOS/V

Win2000
Linux

-

●

(8ヶ月間)

- -

13
2001年9月 - 2002年5月 HP9000

Unix
Oracle 8.1

≪担当業務≫
　調査分析
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-20名

全体
-100名

●

≪担当業務≫
　管理
  ネットワーク構築
≪習得スキル≫
　管理

チーム
-3名

全体
-3名

(1ヶ月間)

- - ●15
2001年7月 - 2001年7月 Sun

Unix
Oracle8.1



■BSデジタル放送 課金システム -

■電話キャリア　電話番号オーダシステム -

■化粧品メーカー 研修所予約システム -

■百貨店向け MDシステム -

■百貨店向け 顧客システム -

■百貨店向け MDシステム -

■フラワーシップ向け　システム開発 -

■都市銀行向け　納付書発行システム開発 -

● ● ● ●

≪担当業務≫
　調査分析
  開発支援
≪習得スキル≫
　Oracle
  性能分析

チーム
-20名

全体
-3000名

-Oracle8.0

(13ヶ月間)

Notes ● ● ●16

2000年6月 - 2001年6月

DOS/V
NT4.0

●
≪担当業務≫
　調査分析
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-20名

全体
-100名

Oracle8.0 - PL/SQL17
2000年4月 - 2000年5月 HP9000

Unix

(2ヶ月間)

18
2000年3月 HP9000

Unix

-

≪担当業務≫
　Unix保守担当
≪習得スキル≫
　Oracle
　性能分析

チーム
-5名

全体
-100名

Oracle7.3 - C shell

≪担当業務≫
  プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-20名

全体
-200名

(2ヶ月間)

2000年2月
Oracle8.0 ● ●

- - ● ● ●

● ● ● ●

19
1999年7月 - 2000年2月 DOS/V

NT4.0
Oracle7.3

≪担当業務≫
　DBサーバーチューニング
　DB再構築
　管理
≪習得スキル≫
　Oracle
　性能分析

チーム
-10名

全体
-10名

(8ヶ月間)

(1ヶ月間)

-
1997年11月

Developer
PL/SQL
VB 4.0

≪担当業務≫
　プログラミング
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-20名

全体
-100名

24
1997年11月 -

チーム
-20名

全体
-300名

(1ヶ月間)

- - COBOL

23
1997年12月 - 1997年12月 Sun Ultra3000

Unix
Oracle7.3 -

- ● ●
≪担当業務≫
　DBサーバー設計構築
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-2名

全体
-10名

DOS/V
NT4.0

Oracle8.0 -

●

●

≪担当業務≫
　障害対応
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-3名

全体
-20名

Oracle6 -

1998年8月 - 1998年8月

1999年6月

≪担当業務≫
　障害対応等
≪習得スキル≫
　障害対応

22
1998年1月 - 1998年7月

1998年9月 -

21

(1ヶ月間)

(7ヶ月間)

20

(10ヶ月間)

UXP/DS
Unix

UXP/DS
Unix

●

●
COBOL
PL/SQL

●

- PL/SQL



■携帯電話キャリア　明細システム -

■海外の銀行システム -

■百貨店 銀行預金管理システム -

■交通局　地下鉄運行管理システム -

■発電所　配電自動化システム -

■コンピューターメーカーの経理システム -

■区役所国民健康保険滞納整理バッチシステム -

■区役所国民健康保険収納管理オンラインシステム -

■区役所住民税オンラインシステム -

≪担当業務≫
　障害対応等
≪習得スキル≫
　障害対応

チーム
-5名

全体
-50名

25 C

1997年10月 - 1997年10月

Unix DB2

(1ヶ月間)

●

COBOLS

-

●

-

1996年1月 - 1996年11月 HITACHI 3050
Unix

-

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
　Unix等のオープン系

チーム
-5名

全体
-50名

27
1997年5月 - 1997年6月 HITACHI 3050

Unix
Windows3.2

≪担当業務≫
　障害対応等
≪習得スキル≫
　障害対応

-
COBOL
VB

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
　Oracle

チーム
-20名

全体
-100名

(3ヶ月間)

1997年9月
Oracle7.3 ●

34

33

32

31

1992年7月

1993年4月

1994年3月

26
1997年7月

30
1995年10月

(2ヶ月間)

28
1996年12月 - 1997年4月

-

（9ヶ月間）

(11ヶ月間)

(2ヶ月間)

1993年3月

1994年2月

1994年4月

29

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
  プログラミング
　プログラミングテスト

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
  プログラミング
　プログラミングテスト

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
  プログラミング
　プログラミングテスト

≪担当業務≫
　保守運用
≪習得スキル≫
　障害対応
　システム設計
≪コメント≫
　営業システム担当として一通りの作業を行っていました。

(3ヶ月間)

-

-

-

-

(18ヶ月間)

1995年10月

- 1995年12月

≪担当業務≫
　全般
≪習得スキル≫
　基本設計
　障害対応
　Oracle
　協力会社の管理
≪コメント≫
　リーダーとして導入まで担当

(5ヶ月間)

1994年5月

≪担当業務≫
　プログラミング
　単体テスト
≪習得スキル≫
　Unix等のオープン系

(11ヶ月間)

チーム
-10名

全体
-100名

チーム
-10名

全体
-100名

チーム
-10名

全体
-100名

チーム
-20名

全体
-200名

NEC ACOS4
3600
XVP

NEC ACOS4
3600
XVP

NEC ACOS4
3600
XVP

NEC ACOS4
710 910

XVP

HP9000
Unix

チーム
-5名

全体
-20名

HITACHI 3050
Unix

UXP/DS
Windows3.1

Unix

チーム
-10名

全体
-10名

チーム
-20名

全体
-500名

●

-

-

-

-

COBOL85

COBOL85

IDL2

-

-

-

-

●

●

●

● ● ●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

● ●

●

Pro*C

●

-
Unix-C
UIBT

COBOL74
COBOLS

- -

Oracle7.1

Unix-C

HiRDB

-


